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INFORMATIKA ZERBITZUEN FORU ELKARTEAREN (Izfe SA) “PERTSONEN 
KUDEATZAILEA” LANPOSTUA BETETZEKO HAUTATZE-PROZESUA.   

 

 
- 1.FASEA, 2.FASEA ETA 3. FASEAREN BEHIN-BEHINEKO EMAITZA. 
 

 

Lehenengo.- Argitara ematen da “Pertsonen kudeatzailea” hautatzeko prozesuaren 1.Fasea 

(Gaitasun-azterketa eta/edo gaitasun profesionalaren azterketa), 2. Fasea (Elkarrizketa(k)  

eta azterketa pertsonala) eta 3.Fasearen (Merituen Balorazioa) behin-behineko emaitza (1. 

ERANSKINA). 

 

Bigarren.- Interesa duten pertsonek 3 laneguneko epea izango dute, behin-behineko emaitzak 

argitaratzen diren egunaren hurrengotik aurrera kontatuta, egokitzat hartzen dituzten 

alegazioak planteatzeko (2025eko abenduaren 10etik 12ra). Horretarako, alegazio orri bat 

egongo da eskuragarri IZFE, SAren web orrian. 

 

Aurkezteko bidea: Posta elektronikoaren bidez izfe@oteic.com helbidera, 2025eko 

abenduaren 12aren 14:00ak arte. 

 

Behin-behineko emaitzak behin-betiko bilakatuko dira alegaziorik ez bada aurkezten. 

Alegazioak aurkezten badira, hauek onartu edo gaitzetsi egingo dira, hala badagokio, behin-

betiko emaitzak onartuko dituen beste ebazpen baten bidez, eta aurrekoaren modu berdinean 

argitaratuko da, behin-betiko sailkapenarekin batera. 

 

Stua. Hautatze Batzordea 
Donostian, 2025eko abenduaren 9an 
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1.ERANSKINA:   
PERTSONEN KUDEATZAILEA: 1.Fasea, 2.Fasea eta 3.Fasearen behin-behineko 
emaitza 

 

HAUTAGAIAREN 
IDENTIFIKAZIO 

KODEA 

1.FASEA 
(gutxienez 15/30 puntu) 

2.FASEA 
(gutxienez 30/50 puntu) 

3. FASEA 
(gehienez 
20 puntu) 

115091 

115461 

115469 

115509 

115531 

115564 

115684 

115697 

17,55 

15,60 

15,11 

20,06 

EZ DU GUTXIENEKO PUNT.GAINDITZEN 

22,05 

23,18 
19,24 

33,00 

35,50 

41,50 

33,50 

--- 

EZ DU GUTXIENEKO PUNT.GAINDITZEN 

43,50 

34,50 

8,50 

15,40 

11,60 

6,71 

--- 

--- 

19,00 

2,66 
 
 
 

 


